
Fases

Evidencia documentada del 

cumplimiento del proceso de 

Rendición de Cuentas

Responsable 

designado Zona - 

Provincia

Tiempo de ejecución

Conformación del equipo de

rendición de cuentas.

Coordinadora  de 

Oficina Técnica

Diseño de la propuesta del

proceso de rendición de

cuentas.

Coordinadora  de 

Oficina Técnica

Evaluación de la gestión

institucional.

Delegado de 

Planificación 

Llenado del formulario de

informe de rendición de cuentas

establecido por el CPCCS.

Delegado de 

Planificación 

Redacción del informe de

rendición de cuentas.

Delegado de 

Planificación 

Socialización interna y

aprobación del informe de

rendición de cuentas por parte

de el/ la coordinador(a) zonal.

Delegada de 

Comunicación

Difusión del informe de

rendición de cuentas a través

de distintos medios.

Delegada de 

Comunicación

Planificación de los eventos

participativos.

Delegada de 

Comunicación

Realización del evento de

rendición de cuentas a la

ciudadanía.

Coordinadora  de 

Oficina Técnica

Incorporación de los aportes

ciudadanos en el informe de

rendición de cuentas.

Delegada de 

Comunicación

FASE 3.- Entrega del

Informe de Rendición de

Cuentas al CPCCS

Entrega del informe de

rendición de cuentas al CPCCS, 

a través del ingreso del informe

en el sistema virtual.

Responsable 

designada del ingreso 

de la información en la 

página del CPCCS

Del 14 de julio al 14 de

agosto

FASE 2.- Deliberación 

sobre el Informe de

Rendición de Cuentas

presentado a la

ciudadanía

Del 14 de junio al 13 de

julio

PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 COORDINACIÓN ZONAL 3
PROVINCIA: BOLIVAR

FASE 0.- Organización 

interna institucional del

proceso de rendición de

cuentas

Del 14 de abril al 13 de

mayo

FASE 1.- Elaboración del

Informe de Rendición de

Cuentas

Del 14 de mayo al 13 de

junio


