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No. Área o dependencia Meta Objetivo Plazo Responsable 

1
COORDINACIÓN GENERAL DE 

PLANIFICACIÓN

90% de ejecución presupúestaria 

institucional

Incrementar el seguimiento a la ejecución 

Presupuestaria y a los procesos contractuales 

MEDIANTE la generación de reportes y el 

monitoreo contínuo al cumplimiento de acuerdo a 

los cronogramas propuestos.

dic-14 Analista de Planificación

2
COORDINACIÓN GENERAL DE 

PLANIFICACIÓN

4 estudios de costos realizados en el 

año.

Incrementar la gestión de planificación MEDIANTE 

análisis, elaboración o evaluación de 

especificación de planes y proyectos

dic-14 Analista de Planificación

3
COORDINACIÓN GENERAL DE 

PLANIFICACIÓN

100% de indicadores actualizados a 

tiempo en la herramienta GPR

Incrementar la gestión por resultados de los 

planes estratégicos y operativos de la DIGERCIC, 

MEDIANTE el seguimiento oportuno al 

cumplimiento de hitos e indicadores

dic-14 Analista de Planificación

4
COORDINACIÓN GENERAL DE 

PLANIFICACIÓN

100% de compromisos presidenciales y 

/o itinerantes actualizados.

Incrementar la coordinación interinstitucional 

MEDIANTE la participación en programas, 

proyectos, compromisos interinstitucionales, 

además de acciones de coordinación internas y 

socialización de temas prioritarios para la 

institución

dic-14 Analista de Planificación
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